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POSTES A POURVOIR
Association L’ESSOR reconnue d’utilité publique, gère 47 établissements et services, plus de 1 200 collaborateurs agissant dans les secteurs médico-social et social – www.lessor.asso.fr
Son dispositif L’ESSOR Enfance et Famille (92) regroupant 7 établissements et services intervenant dans le champ de la Protection de l’Enfance, l’Insertion par le logement et la Protection Judiciaire de la Jeunesse recrute :
pour son Service d’Accompagnement et d’Insertion par le Logement (SAIL) 
situé à Nanterre :
UN TRAVAILLEUR SOCIAL (H/F)
 en CDI – TEMPS PLEIN
MISSIONS PRINCIPALES
Sous l’autorité de l’adjoint de direction du service, vous serez amené(e) à mettre en œuvre l’accompagnement et le suivi social de personnes dans le cadre de mesures ASL qui visent à favoriser l’accès ou le maintien dans le logement.

· Entretiens individuels
· Visites à domicile

· Rédaction de bilans
PROFIL ET COMPETENCES RECHERCHEES :

· Diplôme ES/ASS/CESF ou équivalent

· Des qualités relationnelles, réflexives et rédactionnelles sont nécessaires à la fonction. 

· Permis de conduire indispensable.
· Autonomie et rigueur sont exigées.
CONDITIONS MATERIELLES

· Rémunération selon classification conventionnelle : Educateur Spécialisé = 434 à 762 

· Congés conventionnels, mutuelle d’entreprise, œuvres sociales

· Prime mobilité vélo ou prise en charge des transports 50%

Les candidatures (lettre de motivation + CV) sont à adresser à Madame APAYDIN, Directrice Adjointe, en spécifiant SAIL par courriel à : recrutementenfanceetfamille@lessor.asso.fr
